П Р О Т О К О Л

ОТ 

ЗАСЕДАНИЕ НА УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ НА БУЛПРОФОР

Днес, 05.03.2007 г. в гр. София, ул. „Владайска” № 29, от 12 часа се състоя заседание на Управителен съвет на БУЛПРОФОР в състав:

1. Антоний Стефанов Стефанов,

2. Боряна Ангелова Георгиева, 
3. Йордан Трендафилов Терзийски,
4. Димка Иванова Радославова,

5. Васил Христов Стипцов, 

6. Румен Йосифов Райков,

7. Хинко Гечев Гечев.

Заседанието протече при следния ДНЕВЕН РЕД: 

1. Разпределяне на функции / отговорности вътре между членовете на УС. 
2. Възможности за ускоряване откриването на регионални центрове и решение за откриване на 2 нови ГИЦ. 

3. Приемане на документация за членство в двата новооткрити центъра „ПроСилва – БГ .....” и „Център за професионално обучение и квалификация” 
4. Обсъждане на идеи за развитие на други хоризонтални структури на БУЛПРОФОР . 

5. Предоставяне на информация за процеса на сертификация по ISO 9001:2000.

6. Пролетния семинар на БУЛПРОФОР, възможни теми. Честване на Седмица на гората от БУЛПРОФОР.
7. Други: Информация за СЕДМИЦА НА ГОРАТА и за НАГРАДИТЕ – разгласяване и номиниране на най-изявените предприемачи за съответните награди. 

8. Приемане на нови членове.
Разискванията протекоха, както следва:

По Първа точка се обсъдиха предложения на членовете на УС за разпределяне на функции / отговорности по изпълнение на дейностите на БУЛПРОФОР. 

След станалите разисквания единодушно се взе следното

РЕШЕНИЕ
1. Членовете на УС ще работят във всяка област в която могат да бъдат полезни за сдружението и особено в направления, както следва:
1. Антоний Стефанов          – Председател, отг.регионални/местни и хоризонтални 

 
структури, издателска дейност, 
2. Боряна Георгиева            – Зам.Председател – финансово-правни въпроси, отношения 






със структури на НУГ, 

3. Йордан Терзийски          – Етични норми и правила / Комисия за професионална етика /, 





Харта на ЧПЛ
4. Димка Радославова         – Връзки с обществеността, Редакции на официални докумен
         ти и кореспонденция, връзки с междунар.организации.
5. Васил Христов Стипцов – професионално обучение, издания на справочна и др. специал. 
      литература, поддържане на ISO сертификат и вътрешни одити, 

  



      връзки с ЛТУ, ИГ, връзки с междунар.орг-ии PROSILVA - EU.
6. Хинко Гечев 

   – връзки с ENFE по проекта COMFOR.
7. Румен Райков 
          – профес. обучение, контрол изпълнението на решения на ОС.
По Втора точка се изтъкна, че сега от 16 РУГ-а имаме представителства само във В.Търново, Берковица, София, Пловдив, Ловеч, Бургас (който все едно, че го нямаме) и някакви перспективи за откриване на такива в Смолян и Сливен. Председателят А.Стефанов предаде резултати от разговорите си с нашите членове Костадин Манджуков /фирма Рожен гр.Смолян, който е потвърдил желанието си да се разкрие регионален център в гр. Смолян/ и с Христо Чанев – наш член от гр. Гоце Делчев /потвърдил желанието си и готовност за създаване на център/. Колегата Иван Михов все още няма готовност за откриване на център в гр.Сливен. Той е изтъкнал, че центъра, който ръководи в гр. Нова Загора е със затихващи функции и желае да го закрие след откриване на такъв в Сливен. Г-жа Димка Радославова изтъкна, че се обмислят възможности и водят разговори с подходящи лица за учредяване на регионална структура на БУЛПРОФОР и в гр.Русе.  Същевременно се очаква изявление от управителите на центрове в гр. Бургас, Троян и Чепеларе за внасяне на изменения в договорите / промяна на титулярите. Всички потвърдиха твърдо становище, че учредяването и разрастването на структурите на БУЛПРОФОР нямат алтернатива. Изказаха се различни становища за това дали да има разграничение на регионални и местни структури, или всички те да са с еднакъв статут. П-лят А.Стефанов напомни, че вече има взето решение от предишния УС за такова разграничаване, и ако ние искаме промяна, трябва да се вземе съответно ново решение. Сега обаче не сме готови за такова.

По така разискваните въпроси единодушно се взеха следните решения
РЕШЕНИЯ:
2.1. УС на БУЛПРОФОР приема предложението на Предсеателя Антоний Стефанов да се конституира като регионален  консултантски център на БУЛПРОФОР, носител на логото “БУЛПРОФОР – ГОРСКИ ИНФОРМАЦИОНЕН ЦЕНТЪР – КОНСУЛТАЦИИ И УСЛУГИ ЗА СОБСТВЕНИЦИТЕ НА ГОРИ”, офисът на фирма „Рожен” ЕООД на г-н Костадин Манджуков в гр.Смолян, с управител инж. Свилен Искренов Пенчеджиев, съгласно условията на типовия рамков договор.
2.2. УС на БУЛПРОФОР приема предложението на Предсеателя Антоний Стефанов да се конституира като регионален  консултантски център на БУЛПРОФОР, носител на логото “БУЛПРОФОР – ГОРСКИ ИНФОРМАЦИОНЕН ЦЕНТЪР – КОНСУЛТАЦИИ И УСЛУГИ ЗА СОБСТВЕНИЦИТЕ НА ГОРИ”, офисът на фирма „Беслет-ГС” ООД   гр.Гоце Делчев, с управител инж. Христо Благоев Чанев, съгласно условията на типовия рамков договор.
По Трета точка  касаеща разглеждането и приемането на форми - документи (молби – декларации за членство,  „учредителни актове / правила за работа ” и др.) за новоучредените клонови структури на БУЛПРОФОР. П-ля Антоний Стефанов предложи на вниманието на останалите членове – изработените документи, но поради краткото време, същите не са били проучени за днешното заседание. Той предложи същите да бъдат разгледани и в двуседмичен срок, колегите да нанесат своите забележки в тях и по електронен път да бъдат върнати. Допълнените / изменени варианти ще се приемат на следващо неприсъствено заседание на УС до края на м.март. По въпроса учредителното събрание на ПРО-СИЛВА БГ да се насрочи за през с-ца на гората, Г-н В.Стипцов изтъкна, че времето до тогава (02-06.04) е много кратко и такова мащабно събитие е трудно да се подготви. Той предложи учредителното събрание на ПРО-СИЛВА БГ да се отложи за 10-12.05, когато проф. Шутц е приел да присъства на закриването на БШПГ / мисията в БГ. А.Стефанов изтъкна, че ако проф. Шутц подтвърди участие на семинара на 04.04. учредяването трябва да не се отлага, което се прие от присъстващите.Относно центърът за квалификация, П-ля Астефанов изтъкна, че е шанс пристигането на Президента на ЕНФЕ Бари Хъдсън, който в частен план е консултант и по въпроси на обучението, сертифицирането на трудоспособност и пр. Трябва да ускорим работата по учредяването на такъв център с участието на горските училища в Велинград, Тетевен и други. За целта да се използуват дните около неговото пребиваване за С-ца на гората  03-04.04.07 и семинара в гр. Велинград /Юндола.
След обсъждане и гласуване от членовете на УС единодушно се приеха следните 

РЕШЕНИЯ:
3.1. На основание Решение 9.1.1. на ОС на БУЛПРОФОР от 26.01.2007 год. и чл.48, ал.2 от Устава на БУЛПРОФОР да се учреди клонова структура с наименование: „ПРО СИЛВА – БЪЛГАРИЯ, ЦЕНТЪР ЗА УСТОЙЧИВИ ПРАКТИКИ И ИНОВАЦИИ В ГОРСКОТО СТОПАНСТВО” със седалище в гр. София. За отговорник от страна на УС на БУЛПРОФОР за тази структура се определя г-н Антоний Стефанов / Васил Стипцов. 
3.2. На основание Решение 9.1.2. на ОС на БУЛПРОФОР от 26.01.2007 год. и чл.48, ал.2 от Устава на БУЛПРОФОР да се учреди клонова структура с наименование: „ЦЕНТЪР ЗА НАСЪРЧАВАНЕ НА ПРОФЕСИОНАЛНОТО ОБУЧЕНИЕ И КВАЛИФИКАЦИЯ ЗА ДЕЙНОСТИ В ГОРСКОТО СТОПАНСТВО” със седалище в гр. София. За Управител от страна на УС на БУЛПРОФОР за тази структура се определя г-н Васил Стипцов.
По Четвърта точка относно Развитието на клонове на БУЛПРОФОР се изтъкна, че по устав и закон това става освен на териториален принцип, още и на професионален такъв. Сега ние имаме териториални структури - нашите ГИЦ,  и сме на път да разкрием 2 нови на професионален принцип – 2-та центъра по решение на ОС. Обсъди се целесъобразността да бъдат разкривани и други хоризонтални структури на професионален принцип, като напр.: „Клуб на лесоустроителите” в който да членуват фирми по лесоустройство; „Клуб на дърводобивните фирми” – преобладаващо с фирми за които повече от 50% (или повече?) от приходите им са формирани от дърводобивна дейност; „Клуб/... за лесокултурна дейност” ..../ или общо „Клуб на горскостопанските фирми” и т.н. П-ля А.Стефанов изтъкна, че в едно такова структуриране ще имаме възможност да привлечеме повече фирми за членове и изобщо за увеличаване на членската маса, както и на членския внос. Те могат да имат по-автономна дейност базирана на по-тясната им специфика. Тогава БУЛПРОФОР ще координира по-лесно общите цели и ще се съсредоточи върху по-важни въпроси, защото специфичните нужди и проблеми могат да се решават от тези клубове. Г-жа Димка Радославова изтъкна опасността от прекалено расредоточаване, чрез създаване на прекалено много такива структури. Ще се изпусне управлението, ще се получи голямо раздробяване на гилдията, вместо да сме по-консолидирани в едно голямо и здраво цяло. Отделните структури могат в определен момент да засвирят на друг глас, който да не е нашия, да не представя общата кауза, а да изразява тесни групови интереси, които ще се изплъзнат от контрола на УС и организацията като цяло. Затвърди се общо мнение, че с двата новогласувни на ОС центъра (ПРО СИЛВА – България и за професионално обучение) запълваме една празнота свързана конкретно с дейностите ни, но за повече такива центрове засега е неоснователно да мислим. Решение по тази точка не се прие. 
По Пета точка П-ля А.Стефанов представи пред новия УС резултатите от проведения на 22.02.2007г. от MOODY Internacional сертификационен одит на системата за управление на качеството в Булпрофор, внедрена на 01.11.2006г. Бе изразено задоволство от успешно преминал последен етап от сертифицирането на Булпрофор. В резултат на одита бе повдигнато искане за коригиращо действие /раб. № Q 070203/ по клауза 5.6.3 от стандарта, а именно: Изходни елементи от прегледа. 
УС разгледа всички анализи от Прегледа на ръководството и констатира причината за искането за коригиращо действие от одитиращата фирма, а именно неясната формулировка на частта от протокола от Прегледа на ръководството по т. 6 /Решения/. Поради това УС предприема коригиращо действие за отстраняване на несъответствието като документира и формулира ясно решенията си в резултат на проведения преглед.

 С цел подобряване качеството на работа през 2007г. УС приема и утвърждава създадения в резултат на  Прегледа от ръководството  План за измерими цели за 2007г. /приложение 1 към настоящия протокол/.  

За повишаване на ефективността от предлаганите услуги /дейности от Булпрофор в полза на своите членове, клиенти и др. бенефициенти, както и за намаляване на коригиращите действия в резултат на констатирани слабости или несъответствия  УС приема и одобрява разработената Програма за превантивна дейност на Булпрофор за 2007г./Приложение 2 към настоящия протокол/.
След обсъждане и гласуване от членовете на УС единодушно се приеха следните 

РЕШЕНИЯ:
5.1. УС одобрява и приема изготвената Програма за превантивна дейност за 2007г.
5.2. УС приема и утвърждава създадения в резултат на  Прегледа от ръководството - План за  измерими цели за 2007г.
5.3. УС се  ангажира да осигури необходимите за предвидените дейности.
По Шеста и Седма точка се изнесе информация за предоставения от НУГ дневен ред за провеждане на Седмица на гората 2007 год. Съгласно него на 04.04.07 е определено провеждане на семинар в Юндола на който да участват поканените гости от чужбина – Бари Хъдсън (потвърдил участие) президент на ENFE,  проф. Ж.Ф Шютц президент на ПРОСИЛВА ЕВРОПА и  Хакан Нистранд – Президент на ЕСЛ. При тази фактическа даденост (времева рамка) и имайки впредвид заявените теми по които поканените гости ще говорят, се направиха предложения за допълнителни теми за следващите дни на семинара. Относно Номинациите за наградите, П-ля А.Стефанов предложи веднага след 16.03, да се изпратят за съгласуване имената на номинираните кандидати за всяка от 3-те награди, за да изградим общо становище пред комисията. В нея участва само А.Стефанов, а от НУГ са 5 членове.
След обсъждане и гласуване, членовете на УС единодушно приеха следните 

РЕШЕНИЯ:
6.1. Традиционния пролетен семинар и честването на Седмица на гората – 2007 г. от членовете на БУЛПРОФОР да се проведе във Велинград и/или Юндола на 04-06.03.2007 год.

6.2. За възможните теми на семинара да се подготвят: а) Обучение по мониторинг на Многофункционално горско планиране – от Фондация „Силвика”; б) ISO сертификацията - от ADS Consult; в) Актуални теми и проблеми свързани с въвеждането на НАТУРА-2000.

7.1.  УС на БУЛПРОФОР плюс Даниела Петкова, Михаела Пиянкова и Цветомил Манев (общо 10 човека) да участват в церемонията по официалното откриване на С-ца на гората, връчването на годишните награди „За особени заслуги в лесовъдската практика-2006” и поздравителния концерт на 02.04.07 г от 16.00 ч. в Народен театър Иван Вазов.

7.2. В периода 16.03-20.03 да се извърши вътрешно съгласуване за най-достойните кандидатури измежду всички получени номинации. Председателят А.Стефанов да обобщи данните и ги представи пред комисията в НУГ.
По Осма точка Членовете на УС обсъдиха постъпилите заявления на кандидати за членство в БУЛПРОФОР. 

След обсъждане и гласуване единодушно от членовете на УС се прие следното 

РЕШЕНИЕ:
6.  Приемат се за нови членове, на основание на чл.10 и чл.11 от Устава на 

БУЛПРОФОР, следните кандидати :


1. Илиян Петров Илиев от Ловеч


2. Христо Йорданов Ралчев от Габрово


3. Дико Славов Патронов от Бургас



4. Иван Николов Искров от Бургас
Подписали настоящите решение, членовете на Управителния съвет на БУЛПРОФОР:
Антоний Стефанов Стефанов_______________     Боряна Ангелова Георгиева______________ 

Йордан Трендафилов Терзийски_______________  Димка Иванова Радославова ___________

Румен Йосифов Райков_______________    
Васил Христов Стипцов__________________
Хинко Гечев Гечев __________________

